COMUNE DI CASLANO

CONFEDERAZIONE SVIZZERA - CANTON TICINO

CONCORSO PER L’ASSUNZIONE
DI PERSONALE AUSILIARIO

Il Municipio di Caslano apre il concorso per l'assunzione di
Un/a inserviente di cucina, presso la scuola dell’infanzia

alle condizioni del Regolamento organico per i dipendenti comunali (ROD) e del presente
capitolato di concorso.

Retribuzione e grado di occupazione

La retribuzione oraria lorda é di fr. 26.00 sulla base delle prestazioni effettuate, comprensiva
di tredicesima, vacanze, giorni festivi e assicurazione malattia.

La copertura assicurativa degli infortuni ossequia le disposizioni delia LAINF.

Requisiti

Sono richieste le competenze che permettono lo svolgimento completo e adeguato dei
compiti assegnati come da capitolato. In particolare, sono richieste I'attitudine a lavorare in
gruppo, facilitd di contatto con adulti e bambini, senso dell'accoglienza e
dellorganizzazione, capacita di eseguire le direttive impartite. Costituiscono titolo
preferenziale esperienze pregresse nel settore.

Orario di lavoro

Lorario di lavoro giornaliero & di 3:30 ore: il lunedi, martedi, giovedi e venerdi dalle 10.00
alle 13.30, durante i giorni di apertura dell’anno scolastico. L'orario pud essere modificato in
caso di situazioni o eventi eccezionali.

Entrata in funzione e termini dell’incarico

L'entrata in servizio & prevista per linizio di settembre 2024, secondo indicazioni del
Municipio tramite la Direzione dell'istituto scolastico.

L'incarico termina con la fine di giugno 2024; lo stesso potra essere rinnovato.

Condizioni valide per il concorso
- cittadinanza svizzera o domiciliati
- sana costituzione psicofisica

- buona condotta

Disposizioni comuni
Le offerte dovranno pervenire al Municipio di Caslano, in busta chiusa con la dicitura esterna
“Concorso inserviente di cucina presso la scuola dell’infanzia’,

entro giovedi 11 luglio 2024 alle ore 12.00

corredate dai seguenti documenti:

- curriculum vitae
- certificato individuale di stato civile o atto di famiglia*
- fotografia formato passaporto



- certificati di studio e di lavoro

- certificato di domicilio*

- estratto del casellario giudiziale

- certificato medico oppure questionario sullo stato di salute

* ne sono dispensati i concorrenti domiciliati a Caslano.
Il Municipio non potra in nessun caso considerare documenti di concorso che per tardiva

trasmissione postale o di terzi dovessero giungere alla Cancelleria comunale dopo l'ora
indicata del giorno di scadenza.

In mancanza di candidati ritenuti idonei, il Municipio si riserva di annullare il concorso.
Si riserva pure la facolta di richiedere ulteriori documenti durante 'esame delle candidature
e/o al momento dell'assunzione.

Ulteriori informazioni possono essere richieste alla Direzione dell'istituto scolastico
(Tel. 091 606 35 21).

Il formulario di concorso & da richiedere alla Cancelleria comunale (tel. 091 611 83 20).

12 6IU. 2024

Esposto agli albi comunali e scolastici
Pubblicazione sui principali quotidiani



FORMULARIO DEI DATI PERSONALI

per il posto di: inserviente di cucina

COMUNE DI CASLANO

CONFEDERAZIONE SVIZZERA - CANTON TICINO

(a titolo di incarico a tempo determinato)

fotografia

Dati anagrafici

Cognome
Attinenza
Sesso oM OF

Nato/a il

N. telefono
E-mail

Via

CAP / Localita

Nome

Nazionalita

Stato civile
Professione
appresa

Scuole e formazione

Genere studio Localita
O Primaria

0 Media (maggiore, ginnasio)
0O Superiore o tirocinio:
(indicare il genere di studio)

O Altri studi:

(indicare il genere di studio)

Titolo studio

Anno del diploma

Ultima attivita professionale svolta

Datore di lavoro
Attivita

data inizio

Localita

data fine




Situazione attuale
Attualmente & disoccupato/a?

se si, da quando?

Attualmente al beneficio dell'indennita
disoccupazione

Iscritto al’lURC?

Disponibilita per I'entrata in servizio

O si O no
O si O no
O si O no

Lingue
italiano S - _ indicare se le conoscenze sono:
francese - - - madrelingua
tedesco - - scolastiche
inglese - - - discrete
altro: - buone
_ - - ottime
Figli
Nome Data di nascita

Luogo e data:

Firma del candidato/a:




